Informativa ai sensi dell'art. 13 del Codice in materia di protezione dei dati
personali (D.lgs. 30 giugno 2003 n.196)

I Titolari sottoindicati La informano che i dati personali da Lei forniti saranno
trattati con il supporto di mezzi cartacei, informatici o telematici,
esclusivamente per I'attivita di ricerca e selezione del personale da inserire
nelle proprie strutture. Il conferimento dei dati € facoltativo ed il Suo rifiuto a
fornirli determinera per i Titolari I'impossibilita di prendere in considerazione la
Sua candidatura per instaurare eventuali rapporti di lavoro e/o contrattuali.
La invitiamo a non trasmetterci dati sensibili (dati idonei a rivelare |'origine
razziale ed etnica, le convenzioni religiose, filosofiche o di altro genere, le
opinioni politiche, I'adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni
a carattere religioso, filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personali
idonei a rivelare lo stato di salute o la vita sessuale) se non strettamente
necessari all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro e/o contrattuale (ad
esempio appartenenza a categorie protette).

I Suoi dati personali non saranno diffusi ma potranno essere comunicati a (i)
societa, enti o professionisti da noi incaricati di svolgere specifici servizi
elaborativi o che svolgano attivita complementari alle nostre, ovvero
necessarie all'esecuzione delle nostre operazioni o servizi. In qualunque
momento Lei potra esercitare i diritti di cui all'art.7 del Codice (integrazione,
aggiornamento, rettificazione, cancellazione, blocco dei dati)

Titolari del trattamento sono:

IPERSERVICE Societa Cooperativa
Sede Legale:
Via Manzoni 367 - 06087 PONTE S. GIOVANNI (PG)



